
Nature du poste 

La personne retenue jouera un rôle essentiel dans le renforcement de la 

culture de collaboration du réseau. Elle travaillera à développer des 

relations solides avec et entre les membres. Elle participera au déploiement 

de divers projets et événements et s’assurera de l’atteinte des objectifs. 

Polyvalente, la personne retenue aimera travailler en équipe et avec les 

ORPEX provenant des différentes régions du Québec. 

Principales responsabilités 

• Faciliter la mise en place de projets collectifs

• Assurer une bonne communication avec les membres

• Coordonner les rencontres entre les membres et planifier la

programmation

• Coordonner et mettre en place des outils pour les membres

• Concevoir et dynamiser une structure d’échange pour les membres afin

de sonder leurs besoins et identifier des actions

• Planifier un calendrier de formation pour les membres

• Analyser et proposer des outils pour supporter les services-conseils des

membres

• Appuyer l’équipe de CIQuébec dans la réalisation de projets

• Effectuer toutes les tâches confiées par l’employeur

Exigences 

• Formation administration des affaires, marketing, gestion de projet ou

tout autre formation équivalente ou minimum de 5 ans d’expérience dans

un poste similaire en entreprise privée

• Expérience en gestion de projets

• Connaissance du milieu des ORPEX ou associatif, un atout

• Excellente maîtrise du français parlé et écrit

Vous vous démarquez par : 

• Vos habiletés relationnelles fortes

• Votre capacité à gérer plusieurs projets en même temps

• Votre capacité à entretenir des relations harmonieuses

• Vos compétences en développement économique et/ou gestion de projet

Conditions 

• Télétravail

• Rémunération et avantages sociaux concurrentiels

• Culture organisationnelle axée sur la collaboration, le développement

collectif, l’autonomie des individus et le plaisir au travail.

Emploi 

Responsable des 

services aux membres 

et des projets 

collaboratifs 

Depuis plus de 20 ans, Commerce 

International Québec (CIQuébec) 

s’est donné pour mission de 

rassembler les organismes régionaux 

de promotion des exportations 

(ORPEX), implantés sur l’ensemble 

du territoire québécois, afin de 

représenter leurs intérêts sur le plan 

provincial et fédéral et de leur 

permettre d’échanger leurs meilleures 

pratiques d’affaires, contribuant ainsi 

à faire rayonner leur expertise en 

matière de commerce international.      

Ce poste vous 

intéresse? 
Faites-nous pa rvenir votre 

c.v. dès aujourd’hui!

presidence@ciquebec.ca

Seuls les candidats sélectionnés 
seront contactés. Nous vous 
remercions de votre intérêt.

Date limite de dépôt des 

candidatures : 10 mai 2024 

mailto:presidence@ciquebec.ca

